‘,3.
a
SLOVENSKA

PLAVECKA FEDERACIA

SMERNICA
Slovenskej plaveckej federacie

o kritériach pre odmeny Sportovcom a trénerom za mimoriadne

a najlepsie vykony z vyznamnych podujati v plavani

Cl. 1

Zakladné ustanovenie

Tato smernica stanovuje rozhodujice kritéria pre udelenie odmien za mimoriadne
a najlepsie vykony z vyznamnych podujati v plavani (vid’ ¢l. IT).

Odmenu za mimoriadny anajlepsi vykon zvyznamnych podujati v plavani
udel'uje SPF (d’alej ,,Poskytovatel) z rozpoctovej kapitoly 15 reprezentacia.
Odmenu za mimoriadny a najlepsi vykon prijima $portovec, alebo jeho zidkonny
zastupca, resp. osobny tréner Sportovca (dalej ,Prijimatel®).

Zakladnym vychodiskom a ucelom tejto smernice je odmenit neviazanymi
prostriedkami ispesnych reprezentantov a ich trénerov za mimoriadne a najlepsie
vykony na vyznamnych podujatiach.

CLII
Vyznamné plavecké stataze, na ktoré sa vztahuje uvedena smernica

Seniorské vrcholné sttaze

Olympijské hry OH
Majstrovstva sveta MS
Majstrovstva sveta na kratkom bazéne MS25
Majstrovstva Eurépy ME
Majstrovstva Eurépy na kratkom bazéne MEz25

Juniorské vrcholné sutaze

Majstrovstvéa sveta juniorov MSJ

Svetové olympijské hry mladeze YOG

Majstrovstva Eurépy juniorov MEJ

Europsky olympijsky festival EYOF
CL 111

Kritéria pre vysku odmeny za mimoriadny vykon v plaveckych sataziach

1.

Kritéria pre vysku odmeny Sportovca za mimoriadny vykon zvyznamnych
podujati:
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1. miesto | 2. miesto | 3. miesto 4.-6.miesto 7.-8.miesto

OH 25.000 € 20.000 € 15.000 € 7.500 € 3.750 €

MS 20.000 € 15.000 € 10.000 € 5.000 € 2.500 €

MS25 18.000 € 13.000 € 8.000 € 4.000 € 2.000 €
ME 16.000 € 11.000 € 6.000 € 3.000 € 1.500 €
MEz25 14.000 € 9.000 € 4.000 € 2.000 € 1.000 €
MSJ 9.000 € 6.500 € 4.500 € 1500 € 750 €
MEJ/YOG 4.500 € 3.250 € 2.000 € 750 € 500 €
EYOF 2.250 € 1.625 € 1.000 €

2. Odmena trénerovi vo vysSke 50% odmeny S$portovca sa vyplaca len Sportovym
odbornikom SR, ktori st zaroven c¢lenom SPF. Odmena trénerovi prislicha
v pripade, ak vedie pretekara minimalne po dobu 2 rokov/2 tréningové sezony,
inak sa odmena rozdeli 50:50 medzi predchadzajiceho a stéasného trénera. Za
Stafety odmena trénerom neprislicha.

3. Vsutaziach, kde sa o umiestnenie v satazi pricinila Stafeta, sa za kazdého dalsieho
takéhoto Sportovca pripocita 50% zo zakladnej vysky odmeny zaumiestnenie,
pricom takto ustilena celkova suma sa prerozdeli rovnakym dielom medzi
vSetkych Sportovcov, ktori sa podielali podla oficidlnej vysledkovej listiny na
dosiahnutom umiestneni.

4. Ak Sportovec dosiahne viacero umiestneni v danej sutazi (individualnej, Stafiet),
poskytuje sa prispevok iba vo vyske za umiestnenie, za ktoré prinalezi najvyssia
odmena.

5. V pripade, Ze vysledok nie je v 1/2 Startového pola ( t.j. ak je patnast a menej
Startujacich), odmena sa krati na 50% pri umiestneniach na 4.-8. mieste)

6. V pripade, Ze je v discipline menej ako 10 Startujucich, vysledok sa nehodnoti

(napriklad nizky podet Stafiet sa nepovazuje za mimoriadny tspech)

ClL.1v

Odmena za najlepsi vykon na vyznamnom plaveckom podujati

1. Odmeny za tri najlepSie vykony bez rozdielu pohlavia na vyznamnom podujati

schvaluje Sekcia plavania a Rada SPF na zaklade kritérii, ktoré buda schvalené
v prilohe tejto smernice.

2. Odmeny Sportovcom a ich osobnym trénerom v rovnakej vyske za tri najlepsie

individualne vykony na kazdom vyznamnom podujati v seniorskej kategoérii
budu vyplatené v sumach:
a.)za najlepsi vykon 2.000,- Eur
b.) za druhy najlepsi vykon 1.500,- Eur

c.) za treti najlepsi vykon 1.000,- Eur
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Spolu g tisic Eur

Odmeny Sportovcom a ich osobnym trénerom v rovnakej vyske za tri najlepsie
individualne vykony na kazdom vyznamnom podujati v juniorskej kategorii
budua vyplatené v suméch:

d.)za najlepsi vykon 1.000,- Eur

e.) za druhy najlepsi vikon  750,- Eur

f.) za treti najlepsi vykon 500,- Eur

Spolu 4 tisic patsto Eur

3. Odmena trénerovi sa vyplaca len Sportovym odbornikom SR, ktori st zaroven
¢lenom SPF. Odmena trénerovi prislicha v pripade, ak vedie pretekara
minimalne po dobu 2 rokov/2 tréningové sezény, inak sa odmena rozdeli 50:50
medzi predchadzajiceho a stcasného trénera. Za Stafety odmena trénerom
neprislacha.

4. Odmeny za mimoriadny vykon z vrcholného podujatia podla ¢lanku III. ods.
1.-6. sa Clankom IV. ods. 1. a 2. nevylucuji, buda vyplatené spoloc¢ne
s odmenami za najlepsi vykon na vyznamnom podujati.

CLV
Sposob poskytnutia odmeny za mimoriadny a najlepsi vykon na
vyznamnom plaveckom podujati

5. Odmenu za mimoriadny vykon a za najlepsi vykon na vyznamnom podujati
schvaluje Sekcia plavania a Rada SPF.

6. Prijimatel je povinny na zaklade pisomného oznamenia potvrdit svojim
podpisom na prislusnom formulari SPF prijatie odmeny.

7. Odmena za mimoriadny vykon a za najlepsi vykon na vyznamnom podujati sa
poskytuje vo forme jednorazovej bezhotovostnej platby na uvedeny ucet
prijemcu.

8. Opoukéazani prispevku Poskytovatel zasle Prijimatel'ovi pisomné ozndmenie na
uvedenu adresu Prijimatela.

9. Jednorazovy prijem za mimoriadny vykon a za najlepsi vykon na vyznamnom
podujati je prijem oslobodeny od dane podla § 9 ods. 1 pism. ac) zakona ¢.
595/2003 Z. z. zdkon o dani z prijmov (za dosiahnuty vysledok na vyznamne;j
satazi) a § 3 pism. h) prvy bod zakona ¢. 440/2015 Z. z. zakon o $porte.

Cl. VI
Zaverecné ustanovenie

Tato smernica nadobtida platnost schvalenim Radou SPF dna X.Y.202§ s
ucinnosfou od 1.1.2023.
Tato smernica rusi uznesenie ¢. SPF/2021/R/U197/P.
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