@ Slovenska plaveckd federdcia

PRIKAZ ZAMESTNAVATELA ,,SPF“ NA PRACU NADCAS
V ZMYSLE § 97 ZAKONNIKA PRACE
A SUHLAS ZAMESTNANCA S VYKONOM PRACE NADCAS
NAD 150 HODIN ROCNE
Zamestnavatel: Slovenska plavecka federacia, so sidlom: Za kasariou 315/1, 831 03

Bratislava, ICO: 36 068 764, (d’alej len “zamestnavatel™).

Zamestnanec: ............. , nar. ... , trvale bytom ... , (dalej len

“zamestnanec™).

Funkcia: ..........

Miesto vykonu prace: Za kasariiou 315/1, 831 03 Bratislava/ ........ccccccovvevieieniincencnenne.

Zamestnavatel’ tymto uklada zamestnancovi prikaz vykondvat’ pracu nadcas v zmysle § 97
zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace (d’alej len “Zéakonnik prace”) v rozsahu 150 hodin
celkovo pocas obdobia ............. 2025 (kazdy pracovny tyzden vykond zamestnanec pracu

nadcas v rozsahu ... hodin).

Zamestnanec svojim podpisom tymto udeluje suhlas na vykon prace nad¢as nad 150 hodin,
najviac v rozsahu 250 hodin ro¢ne v zmysle § 97 Zakonnika prace (spolu praca nad¢as na
prikaz zamestnavatel'a a so suthlasom zamestnanca v rozsahu maximalne 400 hodin ro¢ne).
Dovodom vykonu prace nadcas je: naliehava zvySend potreba prace z dovodu (................... ).

Zamestnanec si uplatiuje - neuplatiiuje nadhradné vol'no za vykon prace nadcas.

V Bratislave, dna ..............

Zamestnavatel’ Zamestnanec



