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SPRÁVA PREZIDENTA O ČINNOSTI SLOVENSKEJ PLAVECKEJ FEDERÁCIE  

 ZA OBDOBIE OD 29.04.2025  DO 28.04.2026 

ÚVOD 
Vážené kolegyne, kolegovia a priatelia plaveckých športov, 

ďakujem vám za prácu, ktorú ste odviedli od poslednej konferencie. Nebolo to 
jednoduché obdobie, no napriek tomu sme dokázali posúvať slovenské plavecké športy 
dopredu a prinášať výsledky, na ktoré môžeme byť hrdí. 

Chcem zdôrazniť jednu vec – úspech nikdy nie je individuálny. Vždy je výsledkom tímu. 
Tímu trénerov, športovcov, funkcionárov, rodičov aj ľudí v zákulisí. A práve v tom máme 
ešte priestor na zlepšenie. 

Ak chceme byť silní navonok, musíme byť jednotní dovnútra. Potrebujeme viac spolupráce, 
viac rešpektu a menej osobných sporov. Kritika má svoje miesto, ale len vtedy, ak nás 
posúva dopredu, nie rozdeľuje. 

Naším spoločným cieľom musia byť športovci a podmienky, ktoré im vytvárame. Všetko 
ostatné je druhoradé. 

Verím, že ak sa nám podarí držať tento smer, budeme nielen úspešní, ale aj silní 
ako organizácia. 

ROK STABILIZÁCIE ORGANIZÁCIE 
V roku 2025 sme zaznamenali pokojnejšie a stabilnejšie obdobie, ktoré nám 

umožnilo sústrediť sa na systematickú prácu. Jedna Riadna Konferencia bola dostatočná 
na prijatie všetkých dôležitých rozhodnutí pre fungovanie a rozvoj SPF. V roku 2026 sa 
konala mimoriadna konferencia SPF s cieľom zosúladiť Stanovy s novelou zákona o 
športe. Delegáti vyjadrili námietky najmä voči presunu orgánov spravodlivosti na externý 
orgán SOŠV, rovnako poukázali aj na nedostatok času na oboznámenie sa s návrhom, čo 
sme akceptovali aj preto sme návrh presunuli na riadnu Konferenciu SPF.  Zároveň však 
upozorňujeme, že neobsadenie orgánov spravodlivosti vlastnými členmi, alebo ich 
presunutie na nový  externý orgán pri SOŠV, môže ohroziť SPF v podobe straty štatútu 
prijímateľa verejných zdrojov. Delegátov sme opakovane žiadali o doplnenie členov 
orgánov spravodlivosti, do dnešného dňa z  ich strany nedošiel žiadny návrh.  

V roku 2025 sa jednotlivé športové sekcie SPF opierali o stabilné vedenie a funkčné 
pracovné prostredie, čo sa pozitívne prejavilo nielen v organizácii, ale aj v dosahovaných 
športových výsledkoch našich športovcov. 

Sekcia synchronizovaného plávania pod vedením viceprezidentky Veroniky Strapekovej 
nadviazala na systematickú prácu s mládežou, pričom dokázala súčasne zabezpečiť 
kvalitné podmienky aj pre vrcholové reprezentantky. Táto rovnováha sa odrazila na 
výsledkoch naprieč vekovými kategóriami, ktoré patrili k najúspešnejším v histórii sekcie 
synchronizovaného plávania vôbec. 
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Vo vodnom póle sa pod vedením viceprezidenta Štefana Šmihuľu potvrdila 
funkčnosť nastaveného systému a spolupráce medzi sekciou, trénermi a sekretariátom 
SPF. Výsledkom bola nielen stabilizovaná práca, ale aj športová úspešnosť – opakovaná 
kvalifikácia na majstrovstvá Európy v mužskej aj ženskej kategórii. K lepším výsledkom 
na Majstrovstvách Európy chýbalo športové šťastie. 

Sekcia diaľkového plávania pod vedením Miroslavy Dubčákovej dokázala efektívne 
pracovať aj v náročnejších ekonomických podmienkach a udržala požadovanú úroveň 
športových výsledkov. Pozitívny vývoj bol zreteľný najmä v mládežníckych kategóriách, 
kde slovenskí reprezentanti zaznamenali historicky najlepšie výsledky na vrcholných 
podujatiach, čo je dôležitý prísľub do budúcnosti. 

V sekcii plávania, ako najväčšej sekcii SPF, sa podarilo nadviazať na stabilizované riadenie 
pod vedením Júliusa Gálisa a postupne budovať funkčný tím odborných komisií. Ich 
činnosť prispieva k systematickému riadeniu športu a vytvára predpoklady pre dlhodobý 
rozvoj. Do budúcna však ostáva výzvou ďalšie posilňovanie personálneho zabezpečenia a 
vytváranie podmienok pre kontinuitu práce v odborných štruktúrach. 

Aj napriek výraznému výpadku finančných prostriedkov, spôsobenému zásahom do 
vzorca PUŠ, v dôsledku ktorého sme prišli v priebehu troch rokov o 450-tisíc eur, sa nám 
podarilo ekonomiku SPF nielen zvládnuť, ale aj stabilizovať. 

Tento výpadok si vyžadoval zodpovedný prístup, dôslednú kontrolu výdavkov a hľadanie 
vnútorných rezerv naprieč celou organizáciou. Vďaka spolupráci všetkých sekcií, 
sekretariátu aj orgánov SPF sme dokázali nastaviť hospodárenie tak, aby boli negatívne 
dopady na športovú činnosť čo najmenšie. 

Za dôležité považujem najmä to, že prijaté opatrenia sa nedotkli zásadným spôsobom 
samotných športovcov. Vo všetkých sekciách sa podarilo udržať základné podmienky pre 
prípravu a reprezentáciu na takej úrovni, aby sme neohrozili ich výkonnostný rast ani 
účasť na vrcholných podujatiach. 

Táto skúsenosť ukázala, že aj v náročných podmienkach vieme hospodáriť zodpovedne a 
solidárne. Zároveň je však jasným signálom, že do budúcna potrebujeme stabilnejšie a 
predvídateľnejšie financovanie, ktoré nám umožní nielen udržať súčasnú úroveň, ale aj 
systematicky rozvíjať plavecké športy SPF  vo všetkých jeho oblastiach. 

DOMÁCA A ZAHRANIĆNÁ SPOLUPRÁCA, GRANTY 
Rok 2025 bol pre slovenské plávanie výnimočný hlavne z pohľadu organizácie 

vrcholných medzinárodných podujatí. Majstrovstvá Európy do 23 rokov v spojení s 
juniorskými majstrovstvami Európy v Šamoríne potvrdili, že Slovensko je schopné 
organizovať podujatia najvyššej kvality. 

Tieto podujatia sa konali za účasti najvyšších predstaviteľov – prezidenta Slovenskej 
republiky Petra Pellegriniho, zástupcov vlády, vrátane nového ministra cestovného ruchu 
a športu Rudolfa Huliaka, ako aj vedenia European Aquatics na čele s prezidentom 
Antoniom Silvom a viacerými viceprezidentmi organizácie. Spätná väzba zo strany 
European Aquatics, delegátov aj samotných účastníkov bola mimoriadne pozitívna – 
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podujatia boli účastníkmi a vedením EA označené za najlepšie zorganizované  v 
doterajšej histórii. 

Tento úspech by nebol možný bez silných partnerov a spolupráce viacerých inštitúcií. 
Osobitné poďakovanie patrí spoločnosti BeCool ako externému technickému 
organizátorovi,  Fondu na podporu športu, spoločnosti TIPOS a Úradu vlády SR, ktorých 
podpora bola kľúčová pre úspešnú realizáciu týchto podujatí. 

Organizácia takéhoto rozsahu potvrdila nielen naše organizačné schopnosti, ale aj 
potenciál Slovenska byť dôveryhodným partnerom pre budúce významné medzinárodné 
športové projekty. Boli to historicky prvé plavecké podujatia toho druhu konajúce sa na 
Slovensku. 

V oblasti medzinárodných vzťahov sme v roku 2025 nadviazali na aktívnu spoluprácu s 
najvyššími predstaviteľmi organizácií World Aquatics a European Aquatics. Osobné 
návštevy viceprezidentov World Aquatics a prezidenta European Aquatics Antonia Silvu 
na Slovensku potvrdili rastúci kredit SPF v medzinárodnom prostredí. Tieto stretnutia 
zároveň vytvorili priestor na konštruktívny dialóg nielen s vedením SPF, ale aj so 
zástupcami štátu. Novým prezidentom MOV sa stala v roku 2025 býávalá  plavkyňa Cirsty 
Coventry, s ktorou máme rozbehnutú tiež veľmi dobrú spoluprácu. 

Medzinárodnú agendu a partnerstvá SPF zastrešovala  generálna sekretárka Ivana 
Lange, ktorú od januára 2026 vystriedala Bianca Grznárová. Obe svojím pôsobením 
aktívne prispievali  k posilňovaniu postavenia Slovenska v európskych aj svetových 
štruktúrach. 

Na regionálnej úrovni si udržiavame veľmi dobré korektné a pracovné vzťahy so 
susednými krajinami, najmä s Českou republikou, Rakúskom, Poľskom a Maďarskom, čo 
vytvára priestor pre ďalšiu športovú aj organizačnú spoluprácu. 

K ukončeniu pôsobenia Martiny Moravcovej Valko v technickej komisii World Aquatics 
došlo v kontexte interných nezhôd, čo nás žiaľ stálo významný medzinárodný post. Tieto 
okolnosti sa následne premietli aj do personálnych zmien na úrovni generálneho 
sekretára  SPF. 

Aj v roku 2025 sa nám podarilo úspešne čerpať grantové prostriedky z World Aquatics, 
ktoré boli využité predovšetkým na podporu mládežníckej reprezentácie, najmä formou 
tréningových kempov a systematickej prípravy mladých talentov. 

PODNETY A KONTROLY 

Jediná kontrola Hlavného kontrolóra športu v roku 2025  potvrdila, že hospodárenie SPF 
je nastavené správne a prebieha v súlade s platnými predpismi. Neboli identifikované 
zásadné nedostatky, čo svedčí o stabilnom a zodpovednom finančnom riadení. Kontrolór 
SPF riešil niekoľko podnetov zaslaných členmi SPF, tieto sú súčasťou jeho správy. Napriek 
opakovaným výzvam nedošlo k doplneniu orgánov spravodlivosti, keďže nebol prejavený 
dostatočný záujem zo strany členskej základne ani ochota obsadiť tieto orgány ďalšími 
členmi okrem predsedu a podpredsedu, ktorí boli riadne zvolení vo voľbách v roku 2024.  
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V súdnom spore žalobcu Ing. Miroslav Nowak proti žalovanému Slovenská plavecká 
federácia o neplatnosť skončenia pracovného pomeru, náhradu mzdy a zaplatenie mzdy 
za prácu nadčas rozhodol Mestský súd Bratislava IV tak, že súd žalobu žalobcu v plnom 
rozsahu zamietol a priznáva žalovanému nárok na náhradu trov konania v plnom 
rozsahu od žalobcu. Ten sa proti rozhodnutiu odvolal. 

RADA SPF A JEJ ČLENOVIA 

 V zmysle kompetencií prezidenta som ako predsedajúci riadil zasadnutia Rady 
SPF, ktorých sa v roku 2025 od januára do decembra uskutočnilo 11, pričom ďalšie 4 
zasadnutia prebehli v období od januára do konca apríla. 

Celkový počet rozhodnutí prijatých formou per rollam dosiahol v roku 2025 počet 177 a 
ďalších 40 rozhodnutí bolo prijatých v období od januára do apríla. 

Členovia Výkonného výboru Rady SPF vykonávajú svoje funkcie ako dobrovoľní 
pracovníci bez nároku na odmenu. Výkon ich funkcie a zodpovednosť za prijímané 
rozhodnutia, pri ktorých sa pracuje s rozpočtom vo výške približne 4,5 milióna eur, si však 
vyžaduje vysokú mieru angažovanosti a prakticky každodennú operatívu. 

V tejto súvislosti vzniká úloha pre Radu SPF a delegátov Konferencie SPF nastaviť 
primeranú mieru profesionalizácie týchto pozícií. 

V roku 2025 boli obsadené všetky pozície členov Rady SPF, k 1.4.2026 sa z osobných 
dôvodov vzdala členstva v Rade SPF za ekonomiku p. Ľubica Pšenková a preto je vyhlásená 
voľba nového člena na túto neobsadenú pozíciu, aby Rada mohla pracovať v plnom 
zložení. 

Osobitne vysoké pracovné zaťaženie nesie viceprezident pre plávanie, ktorý zabezpečuje 
zvolávanie sekcie a komisie, prípravu materiálov, kontrolu plnenia uznesení a zároveň 
pracuje s približne 65 % celkového rozpočtu SPF, pričom nemá so SPF uzatvorený 
zmluvný vzťah.  

Aj z uvedených dôvodov je dlhodobo náročné zabezpečiť odborne kvalifikovaných 
záujemcov o výkon funkcií v orgánoch SPF na dobrovoľnej báze. 

Zároveň je potrebné konštatovať, že najväčšia osobná zodpovednosť vo vzťahu k rozpočtu, 
dodržiavaniu legislatívy a celkovému fungovaniu organizácie je sústredená na jedinom 
zmluvnom, odmeňovanom členovi SPF, ktorým je prezident SPF, ako aj na kontrolórovi 
SPF. 

BAZÉNY A ICH REKONŠTRUKCIA 
V uplynulom období som absolvoval viacero rokovaní s primátormi miest a zástupcami 
Fondu na podporu športu k otázkam výstavby, prevádzky a rekonštrukcie plaveckých 
bazénov. Úspešné projekty, ako aj návrhy na výstavbu a rekonštrukciu ďalších bazénov s 
podporou Fondu na podporu športu, sú podrobne uvedené v materiáli Koncepcia pre 
rekonštrukciu a výstavbu bazénov. 
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Za najvýznamnejší projekt považujem Národné olympijské centrum plaveckých športov v 
Košiciach, kde štát investoval do národnej infraštruktúry 8,3 milióna eur a mesto Košice 
viac ako 12 miliónov eur. Ide o prvý krytý 10-dráhový bazén s vyplavovacím bazénom a 
tribúnou na Slovensku. Slávnostné otvorenie sa uskutočnilo koncom augusta tohto roku. 

Za významnú považujem aj investíciu do Krytej plavárne Pasienky v Bratislave, ktorá 
prešla komplexnou rekonštrukciou 50-metrového aj 25-metrového bazéna. V súčasnosti 
prebiehajú rokovania s vedením STARZ a mestom Bratislava o výstavbe 10-dráhového 
bazéna v areáli Pasienkov, v priestore za existujúcim krytým bazénom. Cieľom je 
vytvorenie moderného športového komplexu vhodného aj pre organizovanie 
medzinárodných súťaží. Nový bazén by mal byť prekrytý nafukovacou halou, čím by sa 
zabezpečilo jeho celoročné využitie pre tréningové účely plaveckých, vodnopólových a 
synchronizovaných plaveckých klubov. 

Plavecké bazény predstavujú významnú časť investícií Fondu na podporu športu, pričom 
ešte väčší podiel financovania zabezpečujú samotné mestá. 

Na Slovensku je aktuálne evidovaných 71 krytých bazénov, z toho 7 bazénov s dĺžkou 50 
metrov (z ktorých je 6 funkčných) v 7 mestách, 63 krytých 25-metrových bazénov v 50 
mestách a 1 krytý 33-metrový vodnopólový bazén. Z celkového počtu 141 miest na 
Slovensku je až 84 miest bez bazéna, čo predstavuje približne 60 % územia. Na 100 000 
obyvateľov tak pripadá približne 1,3 bazéna. 

Fond na podporu športu od roku 2025 zaviedol nový systém hodnotenia projektov, v 
rámci ktorého sú bazény posudzované s vyššou prioritou v prípade, ak majú podporu SPF 
a SOŠV. Tento prístup zvyšuje predpoklady na výstavbu kvalitnej športovej infraštruktúry 
s adekvátnymi podmienkami pre plavecké a vodnopólové kluby. 

PRÁCA V SEKCIÁCH 
Najväčší objem práce si dlhodobo vyžaduje sekcia plávania ako najpočetnejšia sekcia SPF. 
Po nástupe viceprezidenta p. Júliusa Gálisa došlo k jej stabilizácii a v súčasnosti pracuje 
sekcia s plným personálnym obsadením, vysokým nasadením a zodpovednosťou. Rovnako 
pozitívne hodnotím činnosť odborných orgánov, najmä komisie ŠTK, rozhodcovskej 
komisie, KVŠ a trénersko-metodickej komisie. Zasadnutia prebiehali pravidelne na 
mesačnej báze formou online rokovaní, ako aj operatívne podľa potreby. Sekcia prijala 
množstvo uznesení a pripravila kvalitné materiály pre reprezentáciu, útvary talentovanej 
mládeže a súťažný systém. Výzvou naďalej zostáva financovanie súťaží, najmä v dôsledku 
rastu cien práce a prenájmov, ovplyvnených infláciou a energetickou krízou. 

Sekciu vodného póla viedol viceprezident p. Štefan Šmihuľa. Fungovanie sekcie aj klubov 
vodného póla pracuje v novom pracovnom móde a naberá lepší smer. Pozitívne hodnotím 
aj prácu zamestnancov zastrešujúcich vodné pólo na sekretariáte. Zasadnutia prebiehali 
kombinovane – prezenčne aj formou per rollam. K zlepšeniu došlo aj v oblasti 
elektronizácie, najmä zavedením elektronických zápisov zo zápasov a webovej platformy 
pre online výsledkový servis, ktorú sme získali v spolupráci s českými partnermi. 

Sekcia diaľkového plávania pod vedením viceprezidentky p. Miroslavy Dubčákovej 
pokračovala aktívne vo svojej činnosti napriek obmedzeným finančným podmienkam 
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spôsobeným presunom časti zdrojov na kluby. Aj za týchto okolností sa podarilo 
zorganizovať päť kôl Slovenského pohára a dosiahnuť veľmi dobré výsledky najmä v 
mládežníckych kategóriách. Zasadnutia prebiehali pravidelne na mesačnej báze, ako aj 
operatívne. 

Sekcia synchronizovaného plávania pod vedením viceprezidentky p. Veroniky 
Strapekovej pracuje systematicky a na vysokej odbornej úrovni v úzkej spolupráci s 
odbornými komisiami, čo sa pozitívne odráža na dosahovaných výsledkoch vo všetkých 
vekových kategóriách. Osobitne oceňujem prácu p. Moniky Thüringerovej, ktorá spolu so 
svojím tímom vytvorila kvalitné a funkčné pracovné zázemie. Zasadnutia sekcie prebiehali 
pravidelne na mesačnej báze aj operatívne. 

Komisia Masters pracovala pod vedením p. Rastislava Pavlíka, ktorý od februára nahradil 
p. Branislava Hakela. Komisia funguje nezávisle od sekcie plávania aj od jej rozpočtu. 
Členské príspevky boli presmerované na samostatný transparentný účet, keďže činnosť 
Masters nie je financovaná zo štátnych zdrojov. Športovci kategórie Masters dlhodobo 
výborne reprezentujú SPF na medzinárodných podujatiach, kde dosahujú významné 
úspechy. V marci roku 2026 sa v Národnom olympijskom centre plaveckých športov v 
Košiciach uskutočnili otvorené Majstrovstvá SR Masters s medzinárodnou účasťou na 
vysokej organizačnej aj športovej úrovni, za čo patrí poďakovanie klubu ŠKP Košice. 

Od roku 2025 SPF nadviazala spoluprácu so zimným plávaním, ktoré je zatiaľ organizačne 
zaradené pod sekciu diaľkového plávania. Vzhľadom na predpokladané začlenenie 
zimného plávania pod medzinárodnú organizáciu World Aquatics je naším cieľom jeho 
postupné začlenenie do štruktúr SPF, zatiaľ  formou samostatnej komisie. Tá by mala 
zatiaľ fungovať obdobne ako komisia Masters, teda nezávisle od financovania SPF. 

PRÁCA SEKRETARIÁTU SPF 
Sekretariát SPF je dlhodobo personálne aj finančne poddimenzovaný, čo sa 

prejavuje na pracovnom zaťažení aj motivácii zamestnancov. Tí sú vystavení vysokej 
miere operatívy, často bez možnosti adekvátnej kompenzácie za nadčasy či 
plnohodnotného čerpania dovolenky. V záujme zlepšenia pracovných podmienok bol 
zavedený režim, ktorý umožňuje zamestnancom pracovať dva dni v týždni z domu. 
Napriek tomu vysoké pracovné nasadenie u niektorých pracovníkov negatívne ovplyvňuje 
aj pracovné vzťahy na pracovisku. 
 
V priebehu roka 2025 sa pravidelne, ako aj operatívne konali porady sekretariátu, na 
ktorých sa riešili aktuálne otázky všetkých športových odvetví a ekonomického úseku SPF, 
z ktorých boli vyhotovené zápisy pre kontrolu plnenia úloh. 
 
Od poslednej Konferencie SPF došlo k viacerým personálnym zmenám. Dočasným 
poverením funkciou generálneho  sekretára SPF bola do času riadneho výberového 
konania poverená p. Bianca Grznárová, ktorá dovtedy pôsobila ako asistentka pre 
plávanie a diaľkové plávanie. Svoju novú funkciu zvládla bez problémov a jej pôsobenie 
sa pozitívne prejavilo na plnení úloh tejto náročnej pozície a preto sa bude uchádzať 
o uvedené miesto, ako prezident a štatutár budem jej kandidatúru podporovať. 
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Na uvoľnenú pozíciu asistentky plávania a diaľkového plávania bola na základe 
výberového konania prijatá p. Iveta Pivková, ktorá plynulo a bez problémov nadviazala 
na prácu svojej predchodkyne. 
K 30. aprílu 2026 požiadala o ukončenie pracovného pomeru p. Martina Kuniková. 
Vzhľadom na význam jej pracovnej pozície je v súčasnosti realizovaný proces hľadania 
adekvátnej náhrady. V procese je tiež personálne obsadenie a posilnenie ekonomického 
úseku. 
Dovoľujem si touto cestou poďakovať všetkým zamestnancom sekretariátu SPF za ich 
prácu a nasadenie. Objem agendy, ktorý sekretariát zabezpečuje, sa každoročne zvyšuje, 
čo sa môže v niektorých prípadoch prejaviť časovým oneskorením alebo chybovosťou pri 
spracovaní úloh. 
V roku 2026 plánujeme zaviesť nový grantový  systém pre kluby v spolupráci so 
spoločnosťou Paysy, ktorý sa špecializuje na digitálne spracovanie vyúčtovania dotácií. 
Cieľom je zefektívniť procesy spracovania podkladov a zrýchliť distribúciu finančných 
prostriedkov v rámci SPF. Od januára 2026 sme začali používať online systém digispráva, 
ktorý je využívaný v hlasovaní a zápisoch v komisiách, sekciách a Rade SPF, budúci rok 
by sme chceli zaviesť tento systém už aj na Konferenciu. 

SPOLUPRÁCA S PARTNERMI SPF 
V oblasti spolupráce s prezidentmi národných športových zväzov a asociácií 

pokračovala aktívna výmena skúseností, a to tak pozitívnych, ako aj negatívnych. 
Najintenzívnejšia komunikácia prebiehala s vedením Slovenského  atletického  zväzu, 
pravidelne sme si vymieňali skúsenosti aj so zástupcami Slovenskej triatlonovej únie, s 
vedením Slovenskej volejbalovej federácie, Slovenským tenisovým zväzom a v marci sme 
nadviazali spoluprácu v oblasti digitalizácie a práce s mládežou so  Slovenským 
hokejovým zväzom. 

 
Dlhodobo veľmi dobrá je spolupráca so strešnou športovou organizáciou Slovenským 
olympijskym a športovým výborom, kde sme získali prvý krát v histórii 175 tisíc Eur na 
vodné pólo mužov a žien a 100 tisíc Eur na TOP  plavcov, synchroplavcov a diaľkoplavcov.  
 
Vo februári 2026 sa nám aj vďaka organizácii podujatí MEU23 a MEJ podarilo zviditeľniť 
a presvedčiť spoločnosť TIPOS, ktorá sa stala našim hlavným partnerom s príspevkom 100 
tisíc Eur na rok,  nadviazali sme tiež partnerstvo so spoločnosťou Renault Slovakia 
a podpísali memorandum o spolupráci s European Institut, kde môžu študovať naši 
členovia postgraduálne manažérske štúdium MBA, MPA, MPH a ďalšie za polovičné ceny. 
Výbornú spoluprácu máme aj s partnerom World Aquatics Myrtha pools, od ktorého 
dostaneme za spoluprácu 5 predeľovacích dráh v hodnote 10 tisíc Eur na bazén Lafranconi, 
pre organizáciu plaveckých pretekov BAO. 

 
Pozitívne hodnotím aj spoluprácu s Fondom na podporu športu, ktorá umožnila nielen 
organizáciu dvoch významných plaveckých podujatí, ale aj realizáciu viacerých projektov 
výstavby a rekonštrukcie bazénov po celom Slovensku. SPF patrí v tejto oblasti medzi 
najaktívnejšie národné športové zväzy a dlhodobo získava najvyšší objem finančných 
prostriedkov určených na športovú infraštruktúru. Od vzniku fondu bolo na rozvoj 
plaveckej infraštruktúry získaných viac ako 40 miliónov eur. 
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Naďalej veľmi dobrá je aj spolupráca s významnými športovými centrami, ako sú X-
Bionic Sphere Šamorín, AquaCity Poprad, Národné vodnopólové centrum Nováky a od 
septembra 2025 aj Národné olympijské centrum plaveckých športov Košice. 
Veľmi dobré vzťahy pretrvávajú aj s VŠC Dukla Banská Bystrica, kde sa novým riaditeľom 
stal bývalý úspešný tréner a plavec Gabriel Baran. 
 
Efektívna je aj spolupráca s Národným športovým centrom, v rámci ktorého pôsobí viacero 
mladých reprezentantov z individuálnych športov. Pod toto centrum spadá aj projekt Top 
tím Slovakia, v ktorom sa SPF podarilo zabezpečiť  zastúpenie našich najlepších  
reprezentantov plávania, synchronizovaného plávania a diaľkového plávania, čím došlo 
aj k zvýšeniu objemu účelovo viazaných finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu. 
 
Pokračovala aj spolupráca s akademickým prostredím, konkrétne s Fakultou telesnej 
výchovy a športu Univerzity Komenského Bratislava, Fakultou športu Prešovskej 
univerzity v Prešove  a Fakultou  telesnej výchovy, športu a zdravia UMB v Banskej 
Bystrici. Nemožno zabudnúť ani na veľmi dobrú  spoluprácu s ministerstvom Cestovného 
ruchu a športu, kde sme absolvovali niekoľko stretnutí so štátnym tajomníkom pre šport, 
ale absolvovali sme aj prijatie u ministra cestovného ruchu a športu ktorému sme 
predstavili prezidenta Európskej plaveckej federácie Antónia Silvu. 

MÉDIÁ A PR SPF 
V oblasti mediálnej prezentácie SPF došlo v uplynulom období k výraznému 

zviditeľneniu našich športov. Najväčšiu mediálnu pozornosť sme zaznamenali počas 
majstrovstiev Európy do 23 rokov a majstrovstiev Európy juniorov v Šamoríne, kde sa SPF 
dostala do popredia najmä vďaka medailovým úspechom Tamary Potockej, ktoré 
rezonovali naprieč všetkými významnými športovými médiami. 
 
Výraznú mediálnu stopu dlhodobo zanecháva aj synchronizované plávanie, ktorého 
reprezentantky pravidelne dosahujú kvalitné výsledky na vrcholných podujatiach. V 
uplynulom roku sa však podarilo zvýšiť mediálnu viditeľnosť aj ďalších športových 
odvetví SPF, najmä vodného póla a diaľkového plávania, čo prispieva k celkovému 
posilňovaniu značky SPF v športovom priestore. Žiaľ koncom roka sme pocítili stratu PR 
manažéra p. Pavelku pre vážne zdravotné problémy, preto bol nahradený dočasne 
náhradným riešením, napriek tomu mu prajeme skoré uzdravenie a skorý  nástup do 
práce po dlhodobej PN. 

POZITÍVA A NEGATÍVA 

Slovenská plavecká federácia patrí dlhodobo medzi desať najvýznamnejších národných 
športových zväzov na Slovensku z pohľadu objemu pridelených finančných prostriedkov. 
Pri zohľadnení skutočnosti, že SPF zastrešuje až štyri  olympijské  športy, vrátane jedného 
kolektívneho, však považujeme úroveň financovania za neadekvátnu. Úprava vzorca 
príspevku uznanému športu sa prejavila aj v poklese nášho postavenia v rámci športového 
prostredia, pričom došlo k výraznejšiemu odstupu od predtým porovnateľných zväzov. 
Pozitívne hodnotíme rast členskej základne, ktorá v roku 2025 dosiahla historicky 
najvyšší počet 6 970 členov, čo predstavuje medziročný nárast o 707 členov. Rovnako 
oceňujeme dosahované športové výsledky, keď naši reprezentanti opätovne potvrdili svoju 
konkurencieschopnosť kvalitnými umiestneniami na vrcholných podujatiach. 
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Za negatívum považujeme pokračujúci pokles finančných prostriedkov z príspevku 
uznanému športu, ktorý oproti roku 2023 predstavuje zníženie o približne 450 tisíc eur. 
Dlhodobo upozorňujeme na potrebu systémovej úpravy vzorca financovania, ktorý v 
súčasnej podobe nedostatočne zohľadňuje špecifiká, potreby a výkonnosť jednotlivých 
športov. 
Dovolím si vymenovať TOP pozitívne  zmeny za uplynulé obdobie od Konferencie SPF: 
 

1. Ukončenie rekonštrukcie Národného olympijského centra plaveckých športov 
v Košiciach a Krytej plavárne na Pasienkoch. 

2. Úspešná organizácia dvoch významných plaveckých podujatí MEU23 a MEJ 
v Šamoríne. 

3. Získanie nového partnera SPF – TIPOS a.s. v sume 100 tisíc Eur. 
4. Získanie grantu Olymp na individuálnu prípravu Top športovcov pre športy 

plávanie, synchronizované a diaľkové plávanie v sume 100 tisíc Eur + 175 tisíc Eur 
pre vodné pólo muži a ženy. Celkom 275 tis. Eur. 

5. Nové moderné logo SPF – pozitívna zmena identity 
6. Získanie kvalitného partnera - firmu Game time na online prenosy plaveckých 
športov a a technické vybavenie významných podujatí SPF. 

7. Zavedenie novej identity vodného póla – webová stránka s online zápismi 
a evidenciou členov. 

8. Smernica pre udeľovanie licencií SPF pre trénerov  v spolupráci s fakultami športu 
– zriadenie metodickej komisie pre udeľovanie licencií. 

9. Dohoda o spolupráci s FTVŠ UK Bratislava – vypracovanie metodického materiálu 
a vzdelávanie  trénerov.  

10. Paysy – zavedenie elektronického spracovávania prideľovania dotácií klubom 
a športovcom pre urýchlenie a transparentnosť procesov. 

11. Digispráva – vlastný elektronický systém uchovávania a vedenia zápisov 
z komisií, sekcií a Rady SPF, digitálny hlasovací systém v online priestore 
s automatickým zápisom a kontrolou úloh. 

12. Zmena v systéme organizácie vrcholných domácich plaveckých podujatí pre 
zlepšenie ich výkonnostnej úrovne a väčšiu predvídateľnosť. 

13. Zriadenie vrcholového strediska SPF pre všetky športy na kvalitné zabezpečenie 
podmienok našich športovcov. 

 
Medzi výzvy patrí odstrániť nedostatok kvalifikovaných, profesionálne odmeňovaných 
trénerov v kluboch, ako aj absenciu funkčného systému prepojenia športovej prípravy so 
stredoškolským a vysokoškolským prostredím. Pretrvávajúcim problémom zostáva aj 
naďalej nedostatočná moderná infraštruktúra – najmä obmedzený počet bazénov a 
vysoké náklady na ich prenájom, ktoré limitujú rozsah aj kvalitu tréningového procesu 
klubov. 
Do ďalšieho obdobia vstupujeme s cieľom pokračovať v pozitívnom rozvoji SPF. Na jeho 
naplnenie bude nevyhnutná súčinnosť všetkých zainteresovaných – športovcov, trénerov, 
členov sekcií, orgánov SPF aj delegátov Konferencie. Spoločným cieľom by malo byť 
posilňovanie konštruktívnej spolupráce, zameranie sa na vlastný prínos a budovanie 
silnej, úspešnej a rešpektovanej športovej organizácie. 

ORGANIZÁCIA TOP PODUJATÍ 
Slovenská plavecká federácia získala dôveru European Aquatics usporiadať v roku 2025 
najprestížnejšie Európske plavecké podujatia, ktorými sme sa zapísali  do histórie ako 



                                                                    

10 
 

prvá krajina, ktorá organizovala  hneď dve najprestížnejšie mládežnícke podujatia 
v priebehu 11 dní – MEU 23 26.-28.6. a MEJ 01.-06 v XBS Šamorín. Obe podujatia boli 
vyhodnotené ako veľmi úspešné a dokonca ich vyzdvihli ako historicky jedny 
z najlepších. Samozrejme ani ostatné tri športy neostali v tieni a zorganizovali napr. 
skvelé medzinárodné vodnopólové turnaje v Národnom vodnopólovom centre 
v Novákoch,  kvalitne zorganizované diaľkoplavecké podujatia, ako aj veľké 
medzinárodné podujatie v synchronizovanom plávaní, s kvalitnou medzinárodnou 
účasťou. 

ZÁVER A POĎAKOVANIE 

Záverom mojej správy si dovolím požiadať všetkých delegátov Konferencie SPF na rok 
2026 aby schválili všetky predložené nosné materiály ako sú rozpočet,  výročnú správu za 
rok 2025,  dodatok Stanov SPF č.5  a dovolenie členov orgánov spravodlivosti a člena 
Rady za ekonomiku. 
 
V oblasti rozpočtu na rok 2025 predkladáme rovnaký návrh percentuálneho rozdelenia 
sumy ako minulý rok, zachovali sme 20% percent v kapitole 11, čo by už malo byť 
hraničným maximom, aby sme zachovali prioritný cieľ a úlohu športového zväzu – 
starostlivosť o úspešnú športovú reprezentáciu na vrcholných podujatiach, za ktorú 
dostávame najviac financií. U sekretariátu SPF – kapitola 13 ponechávame 13% napriek 
hranici 15%, zníženie vychádza z reálnych potrieb a nákladov jeho  bazálneho 
zabezpečenia, v prípade prebytku budú financie opäť ako v roku 2025 presunuté pre 
potreby jednotlivých športov, tak ako tomu bolo tento rok. 
   
Vážení členovia SPF, dovoľte mi na tomto mieste úprimne poďakovať všetkým, ktorí sa 
podieľajú na činnosti nášho zväzu – športovcom, trénerom, rozhodcom, rodičom, 
športovým odborníkom, funkcionárom aj zamestnancom. Vaša práca, nasadenie a 
odhodlanie sú základom všetkých úspechov, ktoré SPF dosahuje. 
Osobne si veľmi vážim možnosť pracovať pre Slovenskú plaveckú federáciu. Je to pre mňa 
nielen veľká česť, ale aj záväzok. Ďakujem všetkým kolegom vo výkonných orgánoch, 
členom sekretariátu, trénerom a manažérom reprezentácií za ich profesionálny a aktívny 
prístup a teším sa na ďalšiu spoločnú spoluprácu. 
 
Verím, že aj vďaka možnosti účasti formou online pripojenia sa na Riadnej konferencii 
SPF 2026 stretneme v plnom počte a zabezpečíme jej uznášaniaschopnosť. Rozhodnutie 
realizovať konferenciu touto formou vychádza predovšetkým z princípu ekonomickej 
efektívnosti, keďže úspora nákladov na organizáciu umožňuje presmerovať väčší objem 
finančných prostriedkov priamo do športovej činnosti a podpory športovcov. 
 
Zároveň online forma zvyšuje dostupnosť účasti pre všetkých delegátov bez ohľadu na 
vzdialenosť či pracovné povinnosti, čím vytvára rovnosť príležitostí zapojiť sa do 
rozhodovania. V neposlednom rade prispieva aj k vyššej účasti a istote 
uznášaniaschopnosti konferencie, čo je kľúčové pre prijímanie dôležitých rozhodnutí o 
smerovaní SPF. 
 
 
 
 
V Bratislave 14. apríla 2026    Mgr. Ivan Šulek v.r. – prezident SPF 
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       Návšteva ministra CRaŠ na MEU23                            Návšteva prezidenta SR na MEJ                      

  
                                      SPF – organizátor MEU23 a MEJ 2025 – Šamorín                            

     
                                                        Domáca a zahraničná hviezda podujatia  

 
Nový projekt s SOŠV                Nový partner SPF    Nový prezident MOV Prezident  EA u ministra  
      275 tisíc Eur                              100 tisíc Eur               Kirsty Coventry           Antonio Silva 
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                 Nový bazén 20x25 resp. 10x50 NOCKE            Nový partner Gametime – online prenosy                 
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